Compte-rendu de la réunion de directeurs du Mardi 12 octobre 2021.

« Pondérations

Nous avons été autorisés a les suspendre en REP+ pour permettre d’assurer les
remplacements. Contexte trés compliqué dés le début d’année. Nous rencontrons une
difficulté réelle de remplacements sur le territoire.

L'arrét provisoire des temps de formation sur les temps de pondérations a été validé par le
Directeur Académique. La formation VPI initialement prévue n’aura pas lieu.

On évoquera le sujet le 19 octobre.

. Hommage a Samuel PATY et Laicité

Ne pas présenter un hommage spécifique mais plutot un hommage aux professeurs.
La Lecture d’une lettre aux professeurs fait davantage sens.

Un ou 2 modules sur la laicité vous seront proposés.

Il'y a un Padlet bien fait. Signaler a I'lEN tous les propos menagants et a caractére raciste. Les
faits établissements doivent étre signalés avec une remontée a I'lEN. Vigilance extréme sur les
comportements inappropriés.

¢ 30 minutes d'EPS quotidiennes
Action qui découle des directives ministérielles.
Si vous inscrivez votre école dans ce dispositif vous pourrez avoir du petit matériel.

Pour toute information complémentaire veuillez prendre attache auprés de Claire Durand
comble. CPC.

e Cité Educative :

Pour information : le Mercredi 20 octobre, a 14H, se tiendra une assemblée pléniere de
présentation par la ville de Mantes-La jolie et des ateliers suivront.

Le projet échecs sera a I'ordre du jour :10 classes pour I'instant sont retenues mais nous
continuons d’ceuvrer pour inscrire les 14 autres classes.

Seront également abordés : le Parcours CM1 et le parcours Maternelles pour lesquelles les
projets sont validés. Transmettre les devis au college de GASSICOURT.

Des groupes de travail ont été constitués.

GT Numérique et innovation. En font partie MME Décultot, MME Laguzet , Mme Lardeau Ann
Rousseau, Emilie Boultif,, IM Gadotti, MME lkken (COUSTEAU).
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e GT parcours culturel et sportif avec, entre autres M.STIENT et Mme Ambhiel.

*Pour rappel : le 20 octobre 2021 de 14H00 a 16H30 (Projet échecs, parcours CM1,
parcours Maternelle, Projet golf réseau Pasteur).

e Podle harcélement (cf. Réglement de I'école) et programme PHARE

M.Le Directeur Académique a rappelé qu’une communication doit étre effectuée aupres des
familles et il faut que ¢a apparaisse dans les reglements d’écoles.

Nos 21 écoles doivent pouvoir bénéficier d'un label Laicité.
e Allophones et EFIV
Les directeurs se réfereront aux documents élaborés par I’ASH2.
A retenir : Tout éléve allophone de la circonscription doit pouvoir étre évalué par M.Jallat .
Suite a I'évaluation diagnostique, I'enfant restera sur I’école ou sur I’école Colette.
e Transition écologique (label EDD)
Remerciements aux directeurs d’avoir participé aux réunions.
Un objectif essentiel : fédérer les équipes enseignantes.

C’est un axe qui permet a chacun de participer a un collectif soudé en plus du travail
partenarial avec les familles.

Merci d’y réfléchir en équipe.
e Projet d'école

N’hésitez pas a contacter Mme Kamara si vous rencontrez des difficultés dans la
compréhension des outils.

Pour ceux qui ont finalisé le Projet d’Ecole, merci de I'envoyer en date butoir au 20 octobre
au secrétariat de l'inspection.

Pour ceux qui sont en cours de rédaction, présenter a minima les axes principaux sur lesquels
vous souhaitez communiquer en conseil d’école en amont de vos réunions.

A noter que le 19 octobre, aura lieu le premier conseil d’Ecole a Mermoz.
L’équipe de circonscription souhaite émettre un avis.

C’est un document important qui permet de filer le travail de vos équipes sur le moyen et le
long termes.

e RASED : priorités
Madame I'Inspectrice rencontre chaque antenne RASED. Les premiers échanges ont révélé

gue des modifications de priorités sont a mettre en place.
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Tous les RASED prendront en charge en priorité les GS Dédoublées et les CP/CE1 en cas de
difficultés pour tout mener.

Dés lors qu’un enfant est suivi par le professionnel du RASED, celui-ci ou celle-ci doit étre
systématiquement invité(e) aux Equipes Educatives ou aux ESS.

Nous rencontrons une difficulté concernant les PE a dominante relationnelle. Madame
DECULTOT demandera un 4™ poste pour la rentrée prochaine.

C’est actuellement un point critique. Il faut néanmoins solliciter I'lEN en cas de difficulté.

*Situation spécifique d’éleve : le pole de circonscription doit venir aider les équipes. Alerter
la aussi I'lEN.

e PPMS: 18/10/2021 et exercice incendie (Mme Claire DURAND COMBLE)

Réalisation officielle le 18 octobre. Transmettre ces exercices incendie directement a Claire
Durand-Comble.

M.Hareau et elle, activeront ce dossier.

* Rappel par Madame I'Inspectrice de I’action menée sur le Prix de I’Album, une
action importante sur la circonscription.

Merci aux équipes qui y participent.
e Agenda Conseil de Directeurs.
Le 19 octobre de 13H30 a 15H au collége Clémenceau (lieu a confirmer)
Le Jeudi 25 Novembre 9H a 11H a I'lEN
Le Jeudi 9 Décembre a 14 Heures en présentiel.
e Questions diverses

Aucune.
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